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Ledelsespitegning
V1 har dags dato aflagt arsrapporten for regnskabsaret 1. januar — 31. december 2022 for Red Barnet.

Arsrapporten er aflagt 1 overensstemmelse med drsregnskabsloven og bekendtgerelse nr. 2663 af 28. de-
cember 2021 om skonomiske og administrative forhold for modtagere af drifistilskud fra Social- og £I-
dreministeriet og bekendtgerelse nr. [701 af 21 december 2010 om skonomiske forhold for modtagere af
driftstilskud fra Kulturministeriet. Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmeessig, saledes at
arsregnskabet giver et retvisende billede af organisationens aktiver og passiver, finansielle stilling samt
resultatet af Red Barnets aktiviteter for regnskabsaret 1. januar — 31. december 2022,

Det er ligeledes vores opfattelse, at der er etableret forretningsgange og interne kontroller, der understatter,
at de dispositioner, der er omfattet af drsregnskabet, er i overensstemmelse med meddelte bevillinger, love
og andre forskrifter samt med indgdede aftaler og seedvanlig praksis, og at der er taget skyldige skonomiske

hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af organisationen, der er omfattet af regnskabet.

Herudover er det vores opfattelse, at der er etableret systemer og processer, der understatter sparsomme-
lighed, produktivitet og effektivitet.

Det er endvidere vores opfattelse, at ledelsesberetningen indeholder  retvisende redegarelse for de for-
hold beretningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til reprazsentantskabets godkendelse.

Kebenhavn, den 28. juni 2023
Generalsekretaer

Johanne Schmidt-Nielsen

Hovedbestyrelse

Niels Lund Michala Tarbo Andersson Kristine Witheim Lund
forperson nastperson

Mette Genz Brian Rothemejer Jacobsen Anne Mette Friis
Lasse Holm Sonja Karaoglan Christoffer Sjeqvist
Katrine Dyrelund Rasmussen Caroline Lundsgaard Wégens

medarbejderreprasentant forkvinde Red Bamet Ungdom
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Den uafhaengige revisors revisionspategning
Til hovedbestyrelsen i landsorganisationen Red Barnet i Danmark

Revisionspitegning pé arsregnskabet

Konklusion med forbehold

Vi har revideret drsregnskabet for Red Barnct for regnskabsaret 1. januar —31. december 2022, der omfatter
anvendt regnskabspraksis, resuttatopgerclse, balance og noter. Arsregnskabet udarbejdes cfter drsregn-
skabsloven og bekendtgarelse nr. 2663 af 28. december 2021 om wgkonomiske og administrative forhold
for modtagere af driftstilskud fra Social- og Zldreministeriet og bekendtgarelse nr. 1701 af 21 december

2010 om skonomiske forhold for modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet.

Det er vores opfattelse, at drsregnskabet, bortset fra indvirkningerne af det forhold, der er beskrevet i af-
snittet ”Grundlag for konklusion med forbehold”, giver et retvisende billede af organisationens aktiver,
passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2022 samt af resultatet af organisationens aktiviteter for
regnsk sdret 1. januar — 31. december 2022 i overensstemmelse med drsregnskabsloven og bekendtge-
relse nr. 2663 af 28. december 2021 om wkonomiske og administrative forhold for modtagere af driftstil-
skud fra Social- og Aldreministerict og bekendtgarelse nr. 1701 af 21 december 2010 om @konomiske
forhold for modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet.

Grundlag for I lusion med forbehold

Red Barnet har i 2022 implementeret nyt ERP-system og i fc indelse her ed @ndret registreringen af
projekter, siledes at regnskabsposten "Forskydningen i formdlsbest 1te midler ..ke leengere preesenteres
seerskilt i resultatopger en, men i stedet er fordelt pa regnskab osterne  rivate bidrag og indsamlinger,
Midler fra Danida, Midler fra EU/ECHQO, Andre offentlige midler og @vrige midler”.

Red Barnet har ikke varet i stand til at korrigere sammenligningstallene for 2021 i henhold til @ndringen,
som beskrevet under anvendt regnskabspraksis pa side 18 i drsregnskabet i afsnittet ”/Endring af regn-

skabspraksis”.

Vi har ikke kunnet opna tilstrckkeligt og egnet revisionsbevis for effekten af den @ndrede regnskabsprak-
sis for sammenligningstallene for 2021. Som falge heraf har vi ikke veeret i stand til at afgere omfanget af

de eventuelle andringer til de enkelte poster under indtaegter for 2021.
Den @&ndrede regnskabspraksis @ndrer ikke érets resultat, egenkapital elier balancesum.

Vi har udfart vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er geldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, idet revisionen udferes pa
grundlag af bestemmelserne i bekendtgerelse nr. 2282 af 29. december 2020 om Jkonomiske og admini-

strative forhold for modtagere af drifistilskud fra Social- og Indenrigsministeriet. Vi er uathangige af
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organisationen i overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Accountants’ internatio-
nale retningslinjer for revisorers ctiske adfeerd (IESBA Codce) og de yderligere ctiske krav, der cr gacldende
i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores evrige ctiske forpligtelser i henhold til disse krav og TESBA Code.
Det er vores opfatielse, at det opndede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores
konklusion med forbehold.

Ledelsens ansvar for drsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overenssten-
melse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser
for nedvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes

besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af drsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere organisationens evne til at fortsatte
driften, at oplyse om forhold vedrerende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at udarbejde drsregnska-
bet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvi-
dere organisationen, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gere dette.

Revisors ansvar for revisionen af rsregnskabet

Vores mal er at opna hej grad af sikkerhed for, om drsregnskabet som hethed er uden veasentlig fejlinfor-
mation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklu-
sion, Hej grad af sikkerhed er et hojt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der
udfores i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gal-
dende i Danmark, samt standarderne for o :ntlig revision, altid vil afdekke vasentlig fejlinformation, nar
sddan findes. Fejlinformation kan opsté som falge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vasentlige,
hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pd de ekonomiske be-
slutninger, som regnskabsbrugerne treeffer pd grundiag af drsregnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standardet om revision og de
yderligere krav, der et geeldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, foretager vi faglige

vurderinger og opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:

. Identificerer og vurderer vi risikoen for vasentlig fejlinformation 1 drsregnskabet, uanset om dennc
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pd disse tisici
samt opndr revisionsbevis, der er tilstrekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion.
Risikoen for ikke at opdage veesentlig fejlinformation fordrsaget af besvigelser er hajerc end ved
vaesentlig fejlinformation fordrsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvargelser, doku-

mentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesattelse af intern kontrol.
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® Opnir vi forstaclse af den internc kontrol med refevans for revisionen for at kunne udforme revisi-
onshandlinger, der er passende efter omstendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklu-
sion om effektiviteten af organisationens interne kontrol.

. Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som cr anvendt af bestyrelsen, er passendc, samt om
de regnskabsmessige sken og tilknytiede oplysninger, som bestyrelsen har udarbcjdet, er rimelige.

. Konkluderer vi, om bestyrelsen udarbejdelsc af drsregnskabet pd grundlag af regnskabsprineippet
om fortsat drift er passende, samt om der pd grundlag af det opndede revisionsbevis cr vaesentlig
usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om organisati-
onens evne til at fortsette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en veesentlig usikkerhed, skal vi 1
vores revisionspategning gore opm&rksom pé oplysninger herom i drsregnskabet eller, hvis sadanne
oplysninger ikke er tilstrzzkkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pd
det revisionsbevis, der er opnéet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begiven-
heder eller forhold kan dog medfore, at organisationen ikke leengere kan fortsactte driften.

. Tager vi stilling til den samlede prasentation, struktur og indhold af drsregnskabet, herunder note-
oplysningerne, samt om &rsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder pa

en sadan made, at der gives et retvisende billede heraf i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om bl.a. det planlagte omfang og den tidsmassige placering af
revisionen samt betydelige revisionsmassige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i in-

tern kontrol, som vi identificere: nder revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen cr ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

1 tilknytning til vores revision af drsregnskabet er det vores ansvar at lzse ledelsesberetningen og 1 den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med drsregnskabet eller vores vi-

den opnéet ved revisionen eller pd anden méde synes at indeholde vesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i henhold

til drsregnskabsloven.

Baseret pa det udforte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med &rsregnskabsloven og bekendtgerelse nr. 2282 af
29, decemnber 2020 om @konomiske og administrative forhold for modtagere af driftstilskud fra Social- og

Indenrigsministeriet. Vi har ikke fundet vasentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.
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Erklzring i henhold til anden lovgivning og avrig regulering

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Ledelsen cr ansvarlig for, at de dispositioncr, der er omfattet af regnskabsaflacggelsen, er i overensstem-
melse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgdede aftaler og sedvanlig praksis.
Ledelsen er ogsd ansvarlig for, at der cr taget skyldige akonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler
og driften af aktiviteterne, der cr omfattet af drsregnskabet. Ledelsen har i den forbindelse ansvar for at

etablere systemer og processer, der understatter sparsommelighed, produktivitet og effektivitet.

[ tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at gennemfere juridisk-kritisk revision
og forvaltningsrevision af udvalgte emner 1 overcnsstemmelse med standarderne for offentlig revision. 1
vores juridisk-kritiske revision efterprover vi med haj grad af sikkerhed for de udvalgte emner, om de
undersegte dispositioner, der er omfattet af regnskabsafl®ggelsen, er i overensstemmelse med de relevante
besternmelser i bevillinger, love og andre forskrifter samt indgéede aftaler og sadvanlig praksis. I vores
forvaltningsrevision vurderer vi med hgj grad af sikkerhed, om de undersagte systemer, processer eller
dispositioner understetter skyldige akonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af aktivi-

teterne, der er omfattet af arsregnskabet.

Hvis vi pa grundlag af det udfarte arbejde konkluderer, at der er anledning til vaesentlige kritiske bemaerk-

ninger, skal vi rapportere herom.
Vi har ingen vaesentlige kritiske bemzerkninger at rapportere i den forbindelse.
Kobenhavn, den 28. juni 2023

Deloitte
Statsautoriserct Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 33 96 35 56

Lars Kronow Susanne Arnfred Maller
statsautoriseret revisor statsautoriseret revisor
MNE-nr. mnel9708 MNE-nr. mne24625
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Ledelsesberetning

Arets resultat og udvikling
Landsorganisationen Red Barnets arsrapport omfatter alle aktiviteter i Danmark og udlandet, som organi-
sationen udferer. Resultatet for 2022 er samlet set et overskud pé 13,5 mio. kr., som skal ses i forhold til

indtzegter pa i alt ca. 618 mio. kr. Egenkapitalen var 41,5 mio. kr. ved udgangen af 2022.

Resultatet som viscs i arsrapporten for Red Barnet for 2022 er vasentligt bedre cn oprindeligt budgetteret.
Den primzre 4rsag hertil skal ses i kelvandet pi Corona pandemicn, hvor krigen i Ukraine og den deraf
falgende respons lagde grunden for et dr praeget af vekst, hvor bade ckstrabevillinger, fra en i gvrig genercl
foreget strategisk partnerskabsbevilling fra Danida, samt en rakke private fonde og TV-indsamling samt
gvrige fundraising aktiviteter alle medvirkede til en eget aktivitet og deraf afledt aget indtjening til Red
Barnet. Vi anser resultatet for meget tilfredsstillende og er positive over vores mulighed for en eget kon-

solidering af Red Barnets egenkapital.

Forventet udvikling
Red Barnet forventer fortsat vakst i 2023, som folge af cn sget tilgang af eremerket projekter samt frie
midler bade pa det nationale omradc og for vores internationale programmer og aktiviteter. Der er kon-

kret investeret i og hensat midler til fundraisingrelaterede aktiviteter.

Den fortsatte vaet  :de konflikt i Ukraine og jordskeelvet i Tyrkiet i begyndelsen af 2023 har medfert en
sget indsats og programarbejde ogsd i Tyrkiet og Syrien. Den pdgdende konf  ti Ukraine samt gvrige
internationale aktiviteter og nationale aktiviteter bidrager ogsa til den forventende vakst i Red Barnets

aktiviteter og forventede positive resultat for 2023.

Red Barnet har valgt at opsige og fraflytte lejemalet pa Rosenarns Allé 9 og 12. Lejemdlet er blevet op-
sagt per 28. april 2023 til fraflytning i 2024.

Begivenheder efter balancedagen

Der er ikke efter balancedagen indtrddt forhold, som forrykker vurderingen af drsrapporten.
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Ledelsesberetning

Hovedtal og negletal
(i mio.kr) 2022 2021 2020 2019 2018
Resultatopgarelsen
Private bidrag og indsamlinger 237.4 172,0 146,0 140,3 146,1
Midler fra danskc og internationale donorer 3347 284,7 303.,5 297.2 304.,0
og institutioner
Internationalt bistandsarbejde -412.4 -372,5 -358,2 -315,1 | -246,0
Indsats | Danmark and Grenland -64.7 -64,7 -43,8 -42.4 =357
Generel ledelse og administration™® -61,3 -34.8 -32.8 -29.7 -27,0
Arets resultat 13,5 5,5 7.5 4,8 -7,9
Balance
Balancesum 246.4 196,0 175,8 1743 166,2
Omsainingsaktiver 2448 193,2 1728 169,3 160,9
Egenkapital 41,5 28,0 22,5 15,0 10,2
Kortfristede geldsforpligtelser 2049 1598 1453 156,2 156,0
Nagletal
Soliditetsgrad 17% 14% 13% 9% 6%
Likviditctsgrad 119% 121% 119% 108% 103%
Administrationsbidrag® 6,6% 6,3% 6,6% 6,6% 7,1%
Genncmsnitlige antal drsveerk i Red Barnet 211 198 191 183 174

*Som folge at Red Bamets udvikling og implementering af nyt ERP (CAPP), samt gvrige administrative omkostninger i 2022 ses en markant
stigning i regnskabsposten " Generel ledvlse og administration”, Udviklingen og implementering af CAPP har medfent en markant stigning i
administration sam: ¢t epet behov for assistanceydetser. @vrige administrative omkestninger for 2022 omfatter udgifter forbundet med fraflytning
af lejema! herunder istandsweitelse my. For 2022 har dette medfort en samlet stigning i administrationsemkostninger for 20 mio. DKK, som korri-
geres 1 nagletallet for "Administrationsbidrag™, hvorfor linjen er sammenlignelig med tidligere dr.
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Ledelsesberetning

Forord

2022 har veret et ar, hvor krig, klimaforandringer og ekonomisk krisc har haft stor betydning for Red
Barnets arbejde, fordi det har skabt et eget behov for vores stette til bern og unge i Danmark og resten af
verden.

Aret var kun lige begyndt, da Rusland pa ulykkelig vis invaderede Ukraine, og vi matte rykke ud med
hjzlp til barn og familicr ramt af krigen. Sammen med vores kollegaer i resten af Save the Children fik vi
hurtigt etableret en omfattende respons i og omkring Ukraine. Herhjemme stablede vi ogsé en stor respons
pa benene for at sikre en god og tryg modtagelse af de bern og tamilier, der var flygtet fra krigen. Det
involverede blandt andet uddannelse af, og statte til, fagpersoner i kommuner, daginstitutioner og skoler
samt en enorm indsats fra dygtige frivillige fra vores lokalforeninger rundt omkring i landet.

Krigen i Ukraine fik ogsa store konsekvenser andre steder i verden. P4 Afrikas Horn har kombinationen af
krig, klimaforandringer og stigende fodevarepriser skabt en forferdelig sultkrise, som rammer born og
deres familier. Og herhjemme har sarligt de stigende fedevarer- og elpriser kunnet markes. 1 vores lokal-
foreninger har Red Barnets frivillige hjulpet nogle af de mange familier, som er hdrdt ramt af inflationen,
og i vores fortalerarbejde har vi intensiveret kampen mod bernefattigdom blandt andet i forbindelse med
Folketingsvalget og regeringsdannelsen i slutningen af dret.

Dette er et godt eksempel pé, hvordan vi i 2022 tridte ind i en ny strategiperiode med ambitionen om at
styrke sammenhzngen mellem vores program- og fortalerarbejde. Et arbejde, som allerede har sikret flere
vigtige og positive resultater. Det s& vi blandt andet i juni, da den daveerende justitsminister, Mattias Tes-
faye, sammen med forligspartierne praesenterede en bred politisk aftale i Red Barnets kantine, som sikrer
bedre retlig beskyttelse af bern og unge, der har varet udsat for overgreb. Det er en stor sejr og en retspo-
litisk milepeel, at vi med aftalen blandt andet kan se frem til en selvstandig kriminalisering af grooming.
Vi er stolte af, at aftalen blandt andet er blevet til pa baggrund af Red Bamets straffelovsudspil og vores
arbejde i rddgivningstilbuddet SletDet og hotlinen AnmeldDet. ‘

| kelvandet pa pandemien og med en omfattende Ukraine-respons blev 2022 et &r preeget af vaekst i Red
Barnet. Det ses bdde i vores arsregnskab og pa vores medarbejderstab, der vokser. Vakst har ikke veeret et
mél 1 sig selv, men nér behovet for hjzlp bliver starre, mi Red Barnet vokse for at kunne falge med. Med
en sterre oms&tning og flere medarbejdere kan vi gere en starre forskel for bern, unge og deres familier,
men vaksten har ogsa lagt et pres pa organisationen. Pa de indre linjer har vi derfor i 2022 investeret i at
styrke organisationens maskinrum, s vi bide kan supportere flere medarbejdere og komme i mél med
implementeringen af vores nye skonomisystem, som har lagt beslag pd mange ressourcer i hele organisa-
tionen. Vaksten har desuden betydet, at vi er vokset ud af vores kontor pd Rosenerns Allé, og vi har derfor
igangsat arbejdet med at finde ct nyt hovedkontor. Det er ct stort og omfattende projekt, men en ngdvendig
investering for at sikre, at vi fortsat kan veere til stede for bern og unge 1 udsatte positioner i Danmark og
rundt om i verden.

Pa trods af arets mange ulykkelige haeendelser fik 2022 heldigvis cn mere positiv afslutning. Ved udgangen
af oktober bad vi vores nye forperson velkommen og takkede afgdende forperson for ni gode r i spidsen
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for Red Barnet. Vi sluttede dret af med en julekampagne, der gik over al forventning, hvor gavmilde men-
nesker og virksomheder bidrog i stor stil til vores arbejde for bern ramt af krig og katastrofer og til vores
ekstraordinzre hindsrackning til familier ramt af energikrisen. Med en sarlig stor interesse for vores nyt-
rsquiz afsluttede vi dret pd munter vis med en flot indtjening, som vi er meget stolte af og taknemmelige
for.

Red Barnets Nationale Indsatser

En god modtagelse af ukrainske flygtninge i Danmark

1 2022 kom mange bern og familier til Danmark fra Ukrainc som falge af krigen. Red Barnets nationale
Ukraine-respons har engagerct hele organisationen i at serge for, at born pd flugt bliver godt modtaget og
far en veerdig plads i et trygt feellesskab. Frivillige landet over har skabt nye aktiviteter for bern og familier,
og vores sekretariat har tilbudt gratis kursusdage for fagprofessionclle om den gode modtagelsc af flygt-
ningcbern. Vi har udviklet materialet Forskellige Sammen og sitet taggodtimod.dk og skabt langtidshold-
bare vacrktejer til en god modtagelse af alle born pd flugt. Vi har desuden samarbejdet med Rambail om
rapporten Fra Ukraine til Danmark, som er en kvalitativ undersggelse af, hvordan bern og familicr pé flugt
fra Ukraine har oplevet modtagelsen i Danmark, og rapporten bidrager med vigtig viden om den gode

modtagelse 1 Danmark.

Frivillige har skabt oplevelser, relationer og feellesskaber for bern

I 2022 afholdt Red Barnet 40 ferielejre, hvor barn og foreldre fik uforglemmelige oplevelser med nye
venskaber, gode ferieminder og stzerke fallesskaber at tage del i. I maj holdt vi desuden en familiefe -**val,
hvor bern og familier fra hele landet deltog. Red Barnets 47 lokalforeninger og ca. 2.000 frivillige har i
2022 skabt aktiviteter for mere end 3.000 bern og unge i udsatte positioner. De frivilligdrevne lokalfor-
eninger driver blandt andet 63 familieoplevelsesklubber og 16 genbrugsbutikker. Vi har udviklet indsat-
serne Smébernsklubber og Hjem til Os med gode resultater og indgéet en samarbejdsaftale med Bormholms

Regionskomrmune om at dbne en smabernsklub.

Vi har forebygget mobning og styrket barns ret til trivsel og udvikling i skoler og dagtilbud

12022 har vi afholdt kurser, workshops og webinarer for omkring 5.000 fagpersoner som led i Red Barnets
indsatser for at forebygge mobning og skabe positive facllesskaber i skoler og dagtilbud. I vores antimob-
beprogram, Fri for Mobberi, har vi udviklet og udbredt en ny kuffert med indhold, og ca. 60 % af alle
dagtilbud har tilsluttet sig Fri for Mobberi. Gennem vores 52 ambassaderskoler har vi arbejdet pa at give
eleverne en tryg og udviklende skolegang og kendskab til deres rettigheder, og 415 skoler deltog i vores
arlige Trivselsdag og Bernerettighedsdag. 1 2022 har vi desuden taget vores dialog- og méleredskab til

skoleklasser, Bornebarometeret, i fast anvendelse.
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SletDet-radgivningen har igen i 4r hjulpet born og unge udsat for kraenkelser p4 nettet

[ 2022 handterede Red Barnets radgivning, SletDet, nasten 2000 henvendelser om ubchagelige oplevel-
ser pa nettet og digitale krankelser. Mélsetningen med SletDet er at beskytte flere barn og unge mod di-
gitale overgreb, og Red Barnet har i 2022 faet driftstilskud fra Socialstyrelsen til at kunnc fortsatte dette
vigtige arbejde. Derudover har vi fiet tilskud til at styrke samarbejdet mellem radgivningstilbuddene,
SletDet og StopChikane. For at indfti malsztningen med tilskuddet har vi afholdt fire workshops med
fokus pa vidensdeling og udvikling af begge radgivninger. Derudover har vi atholdt et kursus for psyko-
loger om digitale kreenkelser i samarbejde med Dansk Psykolog Forening samt atholdt 25 oplayg for over
400 fagpersoner o digitale kreenkelser. [ september 2022 var Red Barnet desuden vert for en konfe-

rence med 150 deltagere pa tvaers af sektorer, der satte fokus pa digitale kreenkelser.

Bekampelse af seksuelt overgrebsmateriale

AnmeldDet har siden 2001 analyseret og vidererapporteret seksuelt overgrebsmateriale af barn pé inter-
nettet. Med et tilskud fra Socialstyrelsen har Red Barnet kunne nd malsatningen om at fortseette det vig-
tige arbejde med at bekeempe digitale seksuelle krenkelser og overgreb pa bern mellem 0-17 ar. F.eks.
modtog AnmeldDet mere end 2.900 anmeldelser i 2022, hvoraf |8 % indeholdt ulovligt materiale. Red
Barnet rapporterer pd baggrund af de henvendelser, vi modtager, men vi bruger ogsa den viden, vi opnar
i AnmeldDet, i vores fortalerarbejde for at udvide den juridiske beskyttelse af bern i forhold til seksuelle

overgreb.

Vi har loftet vigtige dagsorden med driftstilskud fra Socialstyrelsen

Red Barnet har laftet en reekke vigtige dagsordener med ct driftstilskud fra Socialstyrelsen. [ alt har orga-
nisationen Fiet tilskud til fire projekter, og foruden dem, som allerede er nzvnt, har Red Barnet modtaget
tilskud til at udarbejde og udvikle materiale, som har til formal at skabe oplysning om berns rettigheder.
Berns ret til deltagelse og leg bliver alt for ofte overset. Derfor har Red Barnct i 2022 udvidet det eksiste-
rende undervisningsforlab, Steerke Sammen, med en podeast om 'Legens univers” til fagpersoner, som pd

meget kort tid (perieden fra d. 7. marts til d. 31. marts) blev downloadet 580 gange.
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Red Barnets internationale indsatser

Ny partnerskabsaftale: SPA 2022-2025

2022 var begyndelsen pd en ny strategisk partnerskabsaftale med Danida, som resulterede i en oget bevil-
ling fra 109 mio. kr. til 114 mio. kr., og vi er nu blandt de fem storste partnere til Danida. Med den nye
partnerskabsattale har vi kunnet lancere to nye globale programmer med fokus pé lokalt lederskab og unges
deltagelsc og stemime, og vi har eget vores fokus pa klimaforandringer markant i vores program- og forta-

lerarbejde.

Skolelukninger og sget behov for mental sundhed og psykosocial stotte

Konsckvenserne af corona-pandemien har fortsat preeget vores indsatser i 2022, og har serligt kunnet
mearkes pd antallet af skolelukninger i de lande, vi arbejder i. I Uganda har vi blandt andet bidraget til
sikaldte *catch up classes’, som skal sikre, at 10.000 barn vender tilbage ti! skolen efter to ars nedlukning
som felge af corona-pandemien. Vi har haft et seerligt fokus pa berms mentale sundhed (MHPSS) og pé at
fastholde barn i skolen, da mange har mistet adgang til nerende maltider og er i saerlig risiko for sget vold

i hjemmet.

Red Barnet: idrag til Ukraine-responsen i og omkring Ukraine

Siden krigen bred ud i Ukraine, har Red Barnet ogsa bidraget vaese  igt til den internationale respons,
som vores internationale kollegaer i Save the Children-bevagelsen pé kort tid fik iverksat bide 1 Ukraine
ogide lande vor bern og voksne flygtede til. Vihart raget med ekonomisk: idler og oplevet en vilje
til at give, som vi sjeldent har set. I farste halvdel af 2022 modtog vib e  ekstrabevilling fra Danida,
gkonomisk st¢ = fra en reekke private fonde samt stotte fra den serlige TV-indsamling Sammen for Ukra-
ine. Med disse midler har vi blandt andet bidraget til uddeling af kontant hjzlp til internt fordrevne i Ukra-
ine, etablering af bernevenlige omrdder i beskyttelsesrum og centre, sikring af kvalitetsbernehaver og

MHPSS-statte samt indkab af medicin til hospitaler i U ine.

Alvorlige sultkatastrofer i flere dele af verden har praeget vores arbejde

Kombinationen ~konflikt, klimaforandringer, stigende fadevare- og energipriser samt politisk ustabilitet
har skabt stadigt flere alvorlige sultkriser i en rackke af de lande, hvor vi arbejder. Red Barnet har i 2022
bl.a. haft en kontinuerlig politisk dialog og varet en markant stemime i debatten om den globale fadevare-
krise og truslen om hungersnad pa Afrikas Horn — og om de fatale konsekvenser af ikke at sztte ind i tide
for at afveerge sultkatastrofen. Det har bl.a. resulteret i, at Red Barnet har modtaget *SPA top-up midler’

fra Udenrigsministeriet til vores humanitzre indsatser i omradet.

Ny global vision for lokalisering og lokalt lederskab

I sommer vedtog Red Barnet sammen med de evrige medlemmer af Save the Children-beveegelsen en ny
feelles, global vision for det videre arbejde med lokalisering, Vi har siden da arbejdet mélrettet for at
fremme dagsordenen om lokalt lederskab i bevagelsen og har repraesenteret organisationen cksternt 1 in-

ternationale sammenhaenge.
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Red Barnets engagement og resultater pd Kiimatopmadet COP27

1 méinedernc op til og under COP27 satte vi fokus pa klimakrisen som cn bernerettigheds- og ulighedskrise.
Det gjorde vi blandt andet ved at lancere en ny rapport, "Generation Hope” som beskriver mere end 50.000
bern fra ca. 40 landes erfaringer og oplevelser med at Ieve i en tid praeget af klimaforandringer. Med afseet
i rapporten og den omfattende inddragelse af berns stemmer fokuscrede vi pé at cngagere og klade den
danske delegation og interessenter pa til at deltage i COP27 og herigennem vare med til at skabe positive
forandringer for bern pévirket af klimakrisen.

Red Barnets fortaler- og kommunikationsarbejde

Bedre retlig beskyttelse af bern og unge, der har varet udsat for overgreb

Som det blev beskrevet indledningsvist prazsenterede davarende Justitsminister, Mattias Tesfaye, en bred
politisk aftale om bedre retlig beskyttelse af born og unge, der har veret udsat for overgreb — ikke mindst
pa det digitale omrdde og bl.a. med en selvsteendig kriminalisering af grooming. Aftalen var en opfelgning
pd regeringens plan *Vearn mod voksne, der kraenker bern’ fra 2021, som blandt andet bygger pd Red
Barnets straffelovsudspil fra efterdret 2020.

Folketingsvalg 2022: Born p#& dagsordenen

Op til folketingsvalget i efterdret 2022 havde vi szrligt fokus pé fire bernedagsordener: Bornefattigdom 1
Danmark, den stigende mistrivsel blandt bern og unge, udviklingsbistandens sterrelse og fokus pa evaku-
eringen af de sidste fem be  og deres medre fra lejrene i Syrien. Bade fattigdom og mistrivsel — og i nogen
grad udviklingsbistand - blev markante temaer i valgkampen, men med reg  ngsskiftet og nyt regerings-
grundlag blev en vesentlig del af de forbedringer, som Red Barnet tidligere har keempet for, rullet tilbage
(det midlertidige bemetilskud og kontanthjalpsaftalen).

Styrket samarbejde om MPHSS med Udenrigsministeriet

12021 lykkedes det at f skrevet mental sundhed ind i Danmarks nye udviklingspolitiske strategi blandt
andet pa grund af Red Barnets mélrettede fortalerindsats. Red Barnet har derfor i 2022 arbejdet videre for,
at ordene i strategien blev omsat til handling, s MHPSS bliver en integreret del af alle humanitere ind-
satser og en del af det globale sundhedspolitiske arbejde. Vi har styrket samarbejdet med Udenrigsmini-
steriet herom og har blandt andet arbejdet samumen om debatter og sterre faglige og politiske events, sdsom
en sterre nordisk konference om MHPSS. Efter konferencen var vi penneforere pa et fzlles oprab fra ci-
vilsamfundsorganisationerne bag konferencen om nadvendigheden af at integrere et fokus pd born og un-

ges mentale helbred i forbindelse med humanitere kriser.

Pigers rettigheder og bekzempelse af barneagteskaber

1 2022 har vi haft fokus pa at styrke pigers rettigheder og bekeempclse af bernexgteskaber i dansk udvik-
lingssamarbejde. Som en del af ct starre forskningssamarbejde med Tufts University lancerede vi aj en
rapport, der undersager, hvordan berncegteskaber opleves af piger pa tlugt | Nordirak og Sydsudan. Rap-

porten blev lanceret hos Red Barnet sammen med davzrende udviklingsminister Flemming Meller
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Mortensen. Samtidig har vi arbejdct for at fi positioneret unge pigers rettigheder og indsatsen mod barne-

agteskaber i det globale initiativ Call to Action mod kensbaseret vold, som Danmark har veret vart for.

Frivillighranding og -rekruttering pa trykte og sociale medier

Der er kamp om de frivillige kreefter i Danmark og Red Barnet har haft brug for styrket rekruttering. Vi
har derfor arbejdet med en storre brandingkampagne i sidste halvdel af 2022, som har til formal at fortzllc
om Red Barnet som en organisation, der bygger pa frivillighed, hvad det giver at veere frivillig, og hvorfor
det gor en forskel. Med kampagnen fik vi en bred cksponering gennem mange forskellige kanaler pa én
gang, bade digitalt og pa tryk. Pa tvars af digitale kanaler fik vi over 2,6 mio. eksponeringer og over 5.000
klik og derudover en masse l@ringer om vores malgrupper, som vi kan bruge fremadrettet 1 kampagner og

i vores rekrutteringsindsatser.

Red Barnets fundraisingarbejde

Fundraising i en tid praeget af katastrofer

[ 2022 har Red Barncts fundraisingaktiviteter veeret praget af krigen 1 Ukraine, sultkatastrofen pd Afirikas
Horn og den globale energikrise. Det har betydet, at Red Barnets fundraisinginds scr stort sct hele dret
har handlet om katastrofer, der pa hver deres made har pavirket bern ude i verden og i Danmark. Arets
storste indsamlingsfokus var at hjzlpe barn ramt af krigen i Ukraine. Samlet set resulterede dette i ca. 40
mio. kr. fra private danskere og virksomheder — et fantastisk flot belab, der overgér alle tidiiger¢  atastro-

feindsamlinger.

Enestdende opbakning fra danske virksomheder

Ikke mindre end 80 forskellige virksomheder bidrog med i alt 21 mio. kr. til indsatsen i og omkring Ukra-
ine. Fra det ojeblik, krigen brad ud, oplevede vi en overveldende opmearksomhed og spontane bidrag fra
bade store og sma virksomheder. Samtidig sa vi en stor eftersporgsel pa sparring om, hvordan virksomhe-

derne kunne engagere kunder og medarbejdere 1 at samle ind.

Red Barnets ambassadorer indsamlede over 2 mio. kr. til Ukraine

Vores ambassaderer har i lobet af hele 2022 udvist et stort engagement og startede bl.a. en fzlles indsam-
ling kort tid efter invasionen af Ukraine. De indsamlede i alt 1,3 mio. kr. [ tilleg til dette initierede vi
sammen med Jesper Binzer en special edition af sidste ars salgssucces, nemlig DAD-T-shirten - nu i Ukra-

ine farver. Salg af t-shirten indbragte over en million kr.

Flot resultat fra Landsindsamlingen
Den 4. september gik 8.000 frivillige indsamlere pd gaden for barnenes sag. Der blev samlet ind pa Mobi-
lePay, sms og digitale platforme. Det blev en utrolig dejlig dag med en gnidningsfri afvikling, masser af

positive tilbagemeldinger fra glade indsamlere, som indsamlede 8.4 mio. kr.
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Venskabslebet engagerede elever over hele landet
[ 2022 var hele 88 skoler tilmeldt Venskabslabet. Dermed var 22.000 clever 1 lobet af aret engageret i lab,
leg og fallesskab til fordel for de bern, der har mest brug for det. Med stor opbakning fra skolcrnes

lokatomrade og berncnes netvaerk indsamlede cleverne tilsammen 1,7 mio. kr.

Comedyshow i bide pasken og julen

Efter to 4r med corona-relaterede aflysninger vendte Red Barnets eget comedy show Grin til Gavn staerkt
tilbage i 2022. Over tusind loyale tilskuere havde beholdt dercs billct fra drene far og madte veloplagte op,
da Grin til Gavn endelig slog derene op i pisken 2022. Succesen fortsatte i juledagene, hvor showet denne
gang rykkede ind pa den store scene 1 Falkoner Teatret.

Flere end 53.000 danskere stdr hver dag p# bornenes side

Igen i 2022 voksede antallet af danskere, der gennein fast méanedlig statte trofast bakker op om Red Barnets
arbejde. Den fortsatte tilgang af faste stotter er imponerende, ikke mindst i et 4r, der har udfordret den
almindelige danskers privatekonomi. [ 2022 har vi ikke blot oplevet haj loyalitet blandt vores stetter — men
ogsa en meget stor villighed til at yde ckstraordinzre bidrag til serligt udsatte born, bdde i katastrofeom-

rider ude i verden og hjemme i Danmark.

Understottelse af Red Barnets indsatser og medarbejdere

Fokus p4 finansiel robusthed og implementering af nyt akonomisystem

Allerede ved indgangen til 2022 havde vi ndet vores ekonomiske malsatning for 2026 om at opbygge en
egenkapital p& 28 mio. kr. Trods det flotte resultat og udvikling har vi gennem dret haft et stort fokus pa at
styrke organisationens finansielle robusthed, og vi har forsat arbejdet pa at implementere et nyt skonomi-
system. Red Barnet har igangsat en indsats for at beskrive og styrke arbejdsgange og processer pd tveers af
organisationens gkonomisystem. Det flerarige projekt skal sikre mere robusthed i afdelingen samt styrke
de eksisterende kontrolmiljeer. Vi har derudover haft fokus pd at reetablere den lebende gkonomiske af-
rapportering til de enkelte afdelinger, der som folge af implementeringen af nyt ekonomisystem har veeret
udfordret. Endelig har vi haft fokus pa at opbygge bade ressourcer og kompetencer i vores skonomisekti-
oner for at sikre rettidigheden og kvaliteten af afrapporteringer til donorer og samarbejdspartnere.

Ukraine-finansiering har medfort en stor vaekst i medarbejdere

Som det blev beskrevet indledningsvist, har den egede finansiering, primert relateret til Ukraine-krisen,
medfart en stor vaekst i antallet af medarbejdere. Vi har derfor haft fokus pa at fa de mange nye medarbej-
dere godt on-boardet i organisationen. Vi ved, at konkurrencen om kvalificeret arbejdskraft bliver stadigt
hardere, og derfor har vi desuden haft fokus pd medarbejdernes ansattelsesvilkdr i forbindelse med indga-

elsen af en ny overenskomst 1 starten af dret,
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@get fokus pé diversitet og inklusion pé tvaers af hele organisationen

Vi har ogsé arbejdet med at udvikle Red Barnet som arbejdsplads ved at age vores fokus pa, hvordan vi
skaber gode betingelser for diversitet og inklusion, [ farste omgang ved at indsamle ny data pd omrédet,
som kan bruges til at satte mal og retning for det videre arbejde samt lave en handleplan for resten af

strategiperioden.

Ny organisering har styrket organisationens juridiske rddgivning og I'T-ledelse

I slutningen af aret etablerede vi en ny sektion, der skal styrke den juridiske rddgivning og compliance pd
tveers af hele organisationen. Vi har desuden haft fokus pa at styrke organisationens IT-struktur og -ledelse
med det formdl at understotte en sikker databehandling, dokumentation af systemer og processer, en for-

nuftig og solid skonomistyring samt et hajnet 1T-sikkerhedsberedskab.

Andring af prasentation i drsregnskabet

[ forbindelse med udskiftning af Red Bamets ERP-system, har der vearet behov for at &ndre prasentationen
pd visse punkter. Vi henleder specielt opmarksomheden pd regnskabsposten “Forskydning af formélsbe-
stemte midler” i resultatopgerelsen ikke praesenteres sarskilt i 2022, Forskydning i formdlsbestemte midler
er et udtryk for arets forskel mellem modtagne formélsbestemte midler og anvendelsen af disse midler 1
regnskabsdret. Sammenligningstailet for 2021 er ikke tilpasset i henhold til endringen. Den &ndrende

praksis pavirker ikke arets resultat, egenkapital og balancesum.
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Anvendt regnskabspraksis

Arsregnskabet er aflagt med udgangspunkt i &rsregnskabslovens bestemmelser for regnskabsklasse A og
bekendtgerelse nr. 2663 af 28. deecember 2021 om skonomiske og administrative forhold for modtagere af
driftstilskud fra Social- og /Eldreministeriet og bekendtgerelse nr. 1701 af 21 december 2010 om egkono-
miske forhold for modtagere af driftstilskud fra Kulturministerict.

Andring i praesentation

Rcd Barnet har valgt at preesenterer renter, kursreguleringer samt regulering af verdipapircr under finan-
siclle poster i resultatopgerelsen. Sammenligningstallene for 2021 er tilpasset i henhold til @ndringen.
Zndringen har medfert at omkostningerne i 2021 for International bistandsarbejde og Generel ledelse og
administration er reduceret samlet med 1,1 mio. DKK. Den @ndrede praksis pavirker ikke drets resultat,

egenkapital og balancesum.

Andring af regnskabspraksis

Red Barnets udvikling og implementering af det nye ERP- system (CAPP) har medfert at regnskabsposten
"Forskydning i formalsbestemte midler” i resultatopgarelsen ikke prassenteres serskilt 1 2022. Forskydning
i formalsbestemnte midler er et udtryk for drets forskel mellem modtagne formélsbestemte midler og an-
vendelsen af disse midler i regnskabsdret. Sammenligningstallet for 2021 er ikke tilpasset i henhold til

endringen. Den &ndrende praksis pavirker ikke drets resultat, egenkapital og balancesum.

Bortset fra ovennavnte er den anvendte regnskabspraksis uzndret i forhold til sidste dr.

Arsregnskabet er afiagt i danske kroner.

Generelt om indregning og miling

Aktiver indregnes i balancen, nér det som folge af en tidligere begivenhed er sandsynligt, at fremudige
okonomiske fordele vil tilflyde organisationen, og aktivets verdi kan méles palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar organisationen som falge af en tidligere begivenhed har en retlig
eller faktisk forpligtelse, og det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil fragd organisationen,

og forpligtelsens veerdi kan mdles palideligt.

Ved forste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Maling efter ferste indregning sker som

beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og miling tages hensyn til forudsigelige risici og tab, der fremkommer, inden &rsrapporten
aflagges. og som be- eller afkrafier forhold, der eksisterede pd balancedagen.
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Anvendt regnskabspraksis

Omregning af fremmende valuta

Transaktioner i fremmed valuta omregnes ved forste indregning til transaktionsdagens kurs. Tilgodeha-
vender, gaeldsforpligtelser og andre monetaere poster i fremmed valuta, som ikke cr afregnet pd balance-
dagen, omregnes til balancedagens valutakurs. Valutakursdifferencer, der opstar mellem transaktionsda-
gens kurs og kurscn pa henholdsvis betalingsdagen og balancedagen, indregnes i resultatopgerelsen som

finansiclle poster.

Nir det med donor cr aftalt, at der skal regnskabsaflazgges over for donor efter valutabelebets kostpris,
foretages ikke valutakursomregning pa balancedagen af de monetaere poster. Dette er sarligt gldende for

gremerkede midler. Monetare poster for Save the Children International kursreguleres ikke.
Resultatopgerelsen

Indtzgter

Formalshestemte midler

Midler fra donorer til specifikke projekter eller aktiviteter indregnes som formélsbestemte midler under
passiverne i balancen, nr indbetalingen modtages.

Formélsbestemte midler, der ikke er anvendt, indregnes som cn forpligtelse under "Tkke anvendt forméls-
bestemte midler”. Arets forskydning i “lkke anvendt formdlsbestemte midler” indregnes i resultatopgerel-
sen, siledes at der i drsregnskabet nettoindtaegtsferes formalsbestemte midler, som svarer til de udgifter,
der er anvendt til de konkrete formal. Forskydning i formalsbestemte midler er siledes udtryk for arets

forskel mellem modtagne formalsbestemte midler og anvendelsen af disse midler i regnskabsaret.

Administrationsbidrag indtagtsferes i henhold til aftale med donor, typisk i takt med forbrug af de for-

malsbesternte midler.

lkke formélshestemte midler

Indteegter fra private, arv og gaver samt gvrige indsamlinger, hvor bidraget anvendes til et overordnet
formal indtegtsferes, nir indbetalingerne  »dtages. Indtegter fra varesalg og tjenesteydelser indtaegtsfo-
res pa faktureringstidspunktet og/eller leveringstidspunktet.

Andre offentlige tilskud
Offentlige tilskud indtegtsfores i det ar, hvor midlerne er bevilget. lkke anvendte offentlige tilskud ind-
regnes som en forpligtelse under "Tkke anvendt formélsbestemte midler”, medmindre tilbagebetaling til

tilskudsgiver foreligger.



Red Barnet 20

Anvendt regnskabspraksis

Avrige midler

Ovrige indtxgter fra crhvervssamarbejder, arrangementer 0.1, indtaegtsfares ndr de indtaegtsskabende ydel-
ser er udfart i henhold til aftale, sdfremt indtaegten kan méles palideligt og det er sandsynligt at betaling
vil finde sted.

Ekstraordingere poster

Ekstraordinzre poster omfatter indtzgter og omkostninger vedrorende tidligere r.

Omkostninger
Projektomkostninger vedrerer sdvel nationale som internationale projekter. Omkostninger atholdt uden for
Danmark medregnes pa udbetalingstidspunktet, hvorimod nationale omkostninger medtages efter fakture-

ringstidspunktet og szdvanlige periodiseringsprincipper.

Lokalforeninger og genbrug
Lokalforeninger og genbrugsbutikker er indarbejdet som en integreret del af arsregnskabet efter posternes

art i balancen og i resultatopgerelsen pracsenteres resultatet under indtegter.

Finansielle poster
Finansielle indtegt og omkostninger indregnes i resultatopgerelsen med dc beleb, der vedrerer regn-
skabsdret. Finansic : poster omfatter renteindteegter og -omkostninger, realiserede og ikke realiserede

kursgevinster og -tab vedrerende veerdipapirer, gald og transaktioner i fremmed valuta.

Skat
Red Barnet er fritaget for skatteanseticlse cfter selskabsskattelovens § 1, stk. 1, nr. 6.

Balancen
Immaterielle anlzgsaktiver
Erhvervede software o.l. méles til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger. Afskriv-

ningsperioden for immaterieile anlegsaktiver er 4 ar.

Materielle anlegsaktiver

Driftsmateriel og inventar males til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen, omkostninger direkte titknyttet anskaffelsen og omkostninger til
klargering af aktivet indtil det tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget 1 brug.
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Anvendt regnskabspraksis

Afskrivningsgrundiaget er kostpris med tilleeg af opskrivninger og fradrag af forventet restvaerdi efter af-

sluttet brugstid. Der foretages linezere afskrivninger bascret pa felgende vurdering af aktivernes forventede

brugstider:
Indretning af Icjede lokaler 8-10 ar
Driftsmatcriel og inventar 3-54r

Materielle anlegsaktiver nedskrives til genindvindingsverdi, safremt denne er lavere end den regnskabs-

massige veerdi.

Finansielle anl=gsaktiver

Finansielle anlaegsaktiver omfatter deposita indregnes til kostpris.

Tilgodehavender
Tilgodehavender méles til amortiseret kostpris, der sedvanligvis svarer til nomine!l vardi, med drag af

nedskrivninger til imgdegaelse af forventede tab.

Periodeafgraensningsposter
Periodeafgransningsposter indregnet under aktiver omfatter forudbetalte omkostninger, der vedrarer ef-
terfalgende regnskabsdr. Periodeafgrasningsposter males til kostpris.

Vardipapirer

Veardipapirer indregnet under omsatningsaktiver omfatter barsnoterede obligationer og aktier, der males
til dagsveerdi pa balancedagen. Realiserede og ikke realiserede gevinst og lab pd verdipapirer indregnes i
resultatopgarelsen under Drifts- og administrationstilskud samit renter mv.

Gazldsforpligtelser

Geldsforpligtelser méles til amortiseret kostpris, der sedvanligvis svarer til nominel veerdi.

Ikke anvendte formadlsbestemte midler
Tkkc anvendte formdlsbestemte midler er modtagne donationer, som er gremaerket til ct b temt formal,

men cndnu ikke er anvendt til formélet.
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Resultatopgerelse
2022 2021

Note t.kr. t.kr.
Indtaegter
Formalsbestemte og ikke formdlsbestemte midler
Private bidrag og indsamlinger l 237399 172.060
Midler fra Danida 158,762  136.242
Midler fra EU/ECHO 98.155 104,292
Andre offentlige midler 26.138 35.073
{Avrige midler 51.639 9.094
Drifis- og administrationstilskud 2 44.441 36.632
Forskydning i formdlsbestemte midler 0 56.233
Ekstraordinzre poster 2.087 0
Indtegter 618.621  549.626
Ombkostninger
Internationalt bistandsarbejde 3 412386 372.528
Indsats i Danmark 64.719 64.661
Informationsaktiviteter 7.928 G.555
Indsamlingsudgifter 1 60.498 58.620
Generel ledelse og administration 4 61.257 34.759
Ekstraordingere poster 0 2.788
Omkostninger 606.788 542912
Arets resultat for finansielle poster 11.833 6.714
Finansielle poster 5 1.652 -1.184
Arets resultat 13.485 5530
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Balance
2022 2021
Note t.kr. t.kr.
IT-software 546 97
Immaterielle anlxegsaktiver 6 546 97
Indretning af Icjede lokaler 164 325
Driftsmatericl og inventar 0 69
Materielle anleegsaktiver 7 164 394
Deposita 959 2.303
Finansielle anlegsaktiver 8 959 2.303
Anlzgsaktiver 1.669 2.795
Debitorer 2.878 3.829
Tilgedehavender fra donorer 9 93.059 64.125
SCI Working Capital 6.170 0
SCI Mellemregning 6l 0
Andre tilgodehavender 2,284 1.338
Periodeafgrensningsposter 510 3.799
Tilgodehavender 104.962 73.091
Yerdipapirer 11 326 312
Likvide beholdninger 139471  119.790
Oms=tningsaktiver 244.759  193.192
Aktiver 246.428  195.987
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Balance
2022 2021
Note t.kr. t.kr.
Overfart resultat 41.488 28.003
Egenkapital 12 41.488 28.003
Anden geeld 0 8.151
Langfristede galdsforpligtelser 0 8.1°"
Leveranderer af varer og tjenesteydelser 22.028 10.823
SCI Working Capital 0 4.347
SCI Mellemregning 0 10.094
Anden ga:ld 8.604 20.749
Ikke anvendte formélsbesternte midler 13 173.854  113.820
Periodeatgraznsninger 454 0
Kortfristede gzldsforpligtelser 4,940  159.833
Gzldsforpligtelser 204.940  167.984
Passiver 246.428  195.987

Danida (Sag/1D 2020-42930)
Danida (Sag/ID 2021-41383)
Danmarks indsamling

Andre skonomiske forpligtelser

10
14
15
16
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Noter
Indtzegter Udgifter Resultat Resultat
2022 2022 2022 2021
t.kr. t.kr. t.kr. t.kr.
l. Private bidrag og indsamlinger
Medlemskontingent 80.430 21.018 59412 47351
Privatc bidrag 25,162 7.651 17.511 11.576
Danmarksindsamlingen 8.291 0 8.29] 7.695
Stettekoncert "Sammen for Ukraine" 7.597 0 7.597 0
Landsindsamling 8.421 2923 5.498 5.309
Genbrug 6.550 4.181 2.369 1.778
Fonde 66.017 0 66.017 47.895
Ary 1.389 130 1.259 3.745
Erhvervssamarbejde og CSR 7.260 552 6.708 1.049
Barnekatastrofefonden 26.282 84 26,198 4.719
Member growth 0 5.523 (5.523) (7.345)
Generelle fundraisingudgitter 0 18.435 (18.435) (10.332)
237.399 60.498 176.902 113.440
2022 2021
t.kr. t.kr.
2. Drifts- og administrationstilskud
Administrationstilskud, Danida 14.629 10.220
Administrationstilskud, EU/ECHO 7.041 5.601
Ohvrige drifts- og administrationstilskud 12.014 7.663
Udlodningsmidler, ULFRI 0 4.348
Udledningsmidlecr, TLAN* 1.657 0
Driftstilskud fra Socialstyrelsen 9.100 8.800
44.441 36.632

*Udlodningsmidler, TLAN
Tilskud: TLANWT.2022-0326

Tilskuddet er anvendt i tilskudsperioden og i overensstemmelse med bevillingens formdl.
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Driftstilskud fra Socialstyrelsen

. . Modtaget i Overfert fra Anvendt i Overfores til
Tilskud i hele kr. 2022 2021112022 | 2022 2023*
§15.26.70.10
J.nr. 6987-0001 Oplysningsmateriale om 400.000 kr (93.490) 234129 ks 72 381 ke
barns rettigheder ) ) ' ' ' ' )
§15.26.70.20
J.or, 7007-0001 SletDet 6.100.000 kr. 97.090| 6.199.735 kr. -2.645 kr.
§15.26.73.55
J.nr. 5137-0003 Bekaempelse af seksuelle 2 100.000 kr 34904| 2.031.536 kr 103.368 kr
overgreb mod bern pé internettet o ' ) o ) ) '
§15.26.70.40
J.ur, 7787-0001 SletDet og StopChikane 500.000 kr 375 499 820 ke 505 kr
samarbejde : : £ - : .

¥Der er sendt anmodning tif Socialstyrelsen april 2023 om overforsel af ubrugte midiler til 2023.
2022 2021
t.kr. t.kr.
3. Internationalt bistandsarbejde
Katastrofer & skrebelige stater 253.787  219.723
Udviklingsbistand 158.599  152.805
412.386  372.528
4. Generel ledelse og administration
Ejendomsudgifter 9.582 5.757
IT 8.812 2.685
@vrige administrative omkostninger 13.784 1.693
Len 29.079 24.625
61.257 34.760
5. Finansielle poster
Renter -15 0
Veardipapirer 38 6
Valutakursregulering 1.629 -1.190
1.652 -1.184
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6. Immaterielle anlaegsaktiver
Kastpris 01.01.2022

Tilgange

Kostpris 31.12.2022

Afskrivninger 01.01.2022
Arcts afskrivninger

Afskrivninger 31.12.2022

Regnskabsmassig vaerdi 31.12.2022

7. Materielle anlaegsak ver
Kostpris 01.01.2022

Kostpris 31.12.2022
Afskrivninger 01.01.2022
Arets afskrivninger

Afskrivninger 31.12.2022

Regnskabsmzssig veerdi 31.12.2022

2022
t.kr.

212
555

768
115
107

222

546

Indretning af 1 iftsmateriel
lejede lokaler og /entar

t.kr. t.kr.
1.237 256
1.237 256
912 187
161 69
1.073 256
164 0
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Noter
2022
t.kr.
8. Finansielle anlegsaktiver
Deposita
Kostpris 01.01.2022 2.303
afgang 1.344
Deposita kostpris 31.12.2022 959
Regnskabsmessig vardi 31.12.2022 959
2022 2021
t.kr, t.kr.
9. Tilgodehavender fra donorer
Andre offentlige donorcer 932 1.969
Danida, SPA 2022-2025 11.017 0
Danida, Qvrige projekter 2.329 25274
Danida, (Sag/ID 2020-42930, specifikation i note 10} 3.112 0
EWECHO 54.054 12.822
Lokalforeninger 1.754
Dvrige donorer 19.862 24.060
93.059 64.125
2022
t.kr.
10. Danida (sag/ID 2020-42930)
Strengthening the resilience of the populations of the Zinder Region to elimate risks
Primo 878
Forbrug 3.990
Tilgodehavende pr. 31.12.2022 (indregnet i note 9) 3.112
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Noter
2022 2021
t.kr. t.kr.
11. Vaerdipapirer
Borsnotercde aktier 226 168
Barsnoterede obligationer 100 144
326 312
12. Egenkapital
Kr. Hoved- Lokal- Genbrugs- Red Barnet
organisation foreninger butikker Egenkapital i alt
Egenkapital primo 22.874.422 4.772.238 356.780 28.003.440
Overfart resultat 10.800.472 204 339 2.909.632 13.484.765
Saldo 31.12.2022 33.674.894 4.546.899 3.266.412 41.488.205
2022 2021
t.kr. t.kr.
13. Ikke anvendte formalsbestemte midler
Andre offentlige donorer 6.438 17.710
Danida, SPA 2022-2025 26.751 0
Danida, SPA Lot CLV 0 2.294
Danida, SPA Lot HUM 0 824
Danida, SPA Lot HUM Flex 0 1.452
Danida, @vrige projekter 17.371 33.044
Danida. Sag/I1D 2021-41383, specifikation i note 14} 4,965 0
EU/ECHO 24.899 27.387
Danmarksindsamling 4.995 8.154
Stettekoncert - Sammen for Ukraine 5.190 0
Lokalforeningers formélsbestemte midier 0 1.613
@vrige donorer 83.243 21.342
173.854  113.820
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Noter
2022
t.kr.
14. Danida (sag/ID 2021-41383)
HUM single grant EiE and CP 2022-2023
Modtagne midlet 15,000
Forbrug 10.035
Ikke anvendte formilsbestemte midler pr. 31.12.2022 (indregnet i note 13) 4.965
2022
t.kr.
15. Danmarks i Isamling
Primo 8.154
Red Barnets modtaget andel 6.011
Forbrug -8.291
SCT implementation cost -418
Administrationsbidrag -461
Forbrug inkl. adm istrationsbidrag -9.170

Ultimo 4.995
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16. Andre akonomiske forpligtelser

Ikke indregnede leje og - leasingsforpligtelser
Red Barnet har indgaet huslejekontrakt for lejemadlet Rosengmms Allé 12-14, som tidligst kan op-
siges 12023 med 12 maneder skriftligt varsel. Den arlige leje udger pt. 3.9 mio. kr.

Red Barnet har indgaet huslejekontrakt for lejemilet Rosengms Allé 9, som tidligst, helt eller
delvist, kan opsiges med 6 méneders skriftligt varsel. Den samlede arlige leje udger pt. 0,9 mio.
kr.

Save the Children International ikke indregnede forpligtelser

I tilfelde af nedlukning af alle aktiviteter i Save the Children International (SCI) vil der opsta
forpligtelser for Red Barnet. Forpligtelsen, som er maksimeret til USD 686.387, vil skulle anven-
des til at udfase de igangvaerende programmer forsvarligt. Det forventes, at en vasentlig del af
forpligtelsen i det tilfeelde vil blive atholdt af formalsbestemte midler, og dermed ikke pavirke
Red Barnets resultat eller egenkapital.

Shared Services

Red Barnet har indgéet kontrakt med Save the Children International for shared services, som
tidligst, helt eller delvist, kan opsiges med 12 méneders skriftligt varsel. Den samlede forpligtelse
udgar USD 50.676.

Member Growth

Red Barnet har i perioden 2015 til 2019, modtaget donationer fra Save the Children International,
der havde til formal at sikre, et gkonomisk fundament for investering 1 faste private bidragsydere.
Donationerne har karakter af subsidier der skal medvirke til at styrke Red Barnets fremtidige ind-
tjening, og pa sigt ogsd gere Red Barnet i stand til at yde bidrag til Save the Childrens portefolje
af strategiske investeringer til gavn for verdens barn.

Red Barnet har i perioden 2015-2019 i alt modtaget USD 5,7 mio. 1 sikaldte Member Growth
bidrag fra Save the Children International, og har i samme periode returneret donationer til den
globale organisation pad USD 2,4 mio. Red Barnet har underskrevet en hensigtserkl®ring om, at
der i de kommende dr forventes at kunne doneres yderligere USD 3,3 mio. fra Red Barnet til Save
the Children International’s arbejde for barns rettigheder. 1 2021 og 2022 blev doneret hhv. USD
0,693 mio. og USD 0,630 mio. til Save the Children International. Red Barnet har siden 2015
samlet returneret donationer til Save the Children International pd. USD 3,7 mio. og har yderligere
afsat USD 0,503 mio. 1 2023.















